Solstrandprogrammet® er en anledning for lederen til & revurdere
og fornye sitt lederskap. Det er et program for vekst og utvikling
som gker lederens effektivitet i utpvelsen av sitt ledermandat.

Det gjgres kjent at

Kt Halvor Hansen

har gjennomgétt

Solstrandprogrammet®

Programmet fokuserer seerlig pa:
Personlig Utvikling gjennom gkt innsikt i hvordan en selv og andre reagerer i samarbeidssituasjoner.
Revurdering av egne erfaringer, holdninger og meninger.
Utvidet innsikt i lederskap, i komplekse sammenhenger i bedriftorganisasjoner
og i forholdet mellom organisasjon og omverdenen.

Stgrre apenhet for fornyelse i samarbeids- og organisasjonsformer.
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ved Norges Handelshayskole

10. januar 2002

Bergen, den

C}%MW @J Jor Q@/MA

PROGRAF\DIREKTQR \ REKTOR, NHH



